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OBJETIVO DESTE KIT DE FERRAMENTAS °

Este kit de ferramentas foi criado para ajudar os jovens a estabelecer um conselho climético para
jovens em sua cidade. A medida que aumenta a urgéncia de tomar medidas imediatas e ambiciosas em
relacdo ao clima, é importante que jovens como vocé estejam ativamente envolvidos na formacéo e na
conducdo de acdes climdticas em suas cidades e comunidades. Este recurso o guiaré pelo processo de
reunir jovens dedicados, reunir suas ideias, entrar em contato com os representantes locais da cidade e,
finalmente, criar um mecanismo institucional para uma participagéo forte e eficaz dos jovens na tomada
de decisdes sobre o clima em sua cidade!

C40
CITIES

SOBRE A C40 CITIES SOBRE A YOUTH CLIMATE
COUNCIL GLOBAL ALLIANCE

A C40 é uma rede de quase 100 prefeitos

das principais cidades do mundo. Juntos, A Youth Climate Council Global Alliance (YCC
eles trabalham para realizar a acéo urgente GA) é uma comunidade liderada por jovens
necessdria agora mesmo para enfrentar a crise que consiste em sete conselhos climdticos
climética e criar um futuro onde todos, em todos para jovens - érgdos consultivos e plataformas
os lugares, possam prosperar. Os prefeitos das que compartilham o objetivo de influenciar a
cidades da C40 colaboram com uma ampla elaboracdo de politicas climédticas e aumentar a
coalizdio de representantes do trabalho, das ambicdo de combater a crise climéatica. Juntos
empresas e da sociedade civil para ir mais longe nessa alianca, os conselhos defendem a incluséo
e mais rdpido do que nunca. dos jovens nos processos de tomada de decisdes

) . . sobre o clima.
A C40 também cultivou relacionamentos

significativos com jovens, instituicdes académicas, A YCC GA atua globalmente, promovendo

7
lideres municipais e outras partes interessadas. a participacéo dos jovens na formulacdo de
Por meio dessas parcerias e de outras, a C40 politicas climdticas em eventos internacionais e

defende a lideranca dos jovens e o engajamento e 155 semanas climdticas regionais. Ao longo dos
capacitacdo eficazes dos jovens nas cidades. anos, a YCC GA tem cooperado com uma ampla
gama de partes interessadas, desde organizacdes
ndo governamentais, movimentos e grupos até
organizacdes internacionais, instituicdes
e governos.
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GLOSSARIO

CONSELHO CLIMATICO
JOVEM:

Um érgdo consultivo liderado por jovens
ou uma plataforma colaborativa que apéia
uma determinada instituicdo. Promove a
perspectiva dos jovens, ajuda a aumentar
a ambicdo climdtica e fortalece a

agenda climética.

CONSELHO DA JUVENTUDE:

Um érgdo consultivo ou plataforma
colaborativa liderado por jovens que se
concentra nos direitos, necessidades e

atividades dos jovens. Ele ajuda a fortalecer

o engajamento civil dos jovens em um
determinado local.

PLANO DE ACAO
CLIMATICA (CAP):

Um plano documentado que inclui politicas,
programas e medidas voltadas para a

crise climética. Representa uma acéo
intensificada para reduzir as emissdes

de gases de efeito estufa, fortalecer a
resiliéncia e melhorar a adaptacéo aos
impactos induzidos pelo clima.

C40 YOUTH HUB:

Uma plataforma que conecta jovens
lideres climdticos globalmente entre si e
com a C40, para colaborar, compartilhar
conhecimento e ajudar a moldar a acéo
climética liderada pela cidade.

C40 CITY YOUTH
ENGAGEMENT

NETWORK (CYEN):

Uma plataforma de aprendizado que ajuda
a aumentar a participacdo dos jovens

na acdo climédtica da cidade. Oferece

um espaco onde os representantes da
ciadade podem colaborar e compartilhar
conhecimentos com colegas de

outras cidades.

EQUIDADE:

A equidade existe quando todos os grupos
de pessoas podem ter acesso aos direitos
humanos bdésicos, independentemente de
suas circunstancias sociais ou econémicas,
de qualquer aspecto de sua identidade

ou do local onde vivem. Uma sociedade
equitativa deve trabalhar para remover ou
retificar toda e qualquer diferenca evitdvel
no acesso das pessoas a esses direitos.

ACAO CLIMATICA
INCLUSIVA:

Acéo climética que considera como as
pessoas e as comunidades podem ser
afetadas - tanto pela crise climética
quanto pelas acdes destinadas a enfrenta-
la. A acdo climética inclusiva leva em
conta a saide, a situacdo econdmica e a
localizacdo dos residentes em uma cidade
para garantir que eles se beneficiem das
acdes climdticas e ndo sejam prejudicados
por elas.
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PREAMBULO

Testemunhei em primeira m&o o incrivel impacto
que jovens como vocés tém no enfrentamento da
crise climdtica. Seu envolvimento na promocédo de
mudancas significativas em relacéo as mudancas
climéticas em todos os niveis de governanca,
inclusive no nivel da cidade, néo é apenas
importante - é essencial. Os jovens trazem novas
ideias, energia dindmica e novas perspectivas que
sdo vitais para fortalecer a resiliéncia climética e
o desenvolvimento sustentével.

Em Freetown, apoiamos os jovens de maneiras
que sdo importantes para eles e suas
comunidades. Estamos criando oportunidades
para que os jovens participem de forma
significativa dos processos de tomada de decisdes
climdticas da cidade. Ao estabelecer um conselho
climético para jovens em Freetown, estamos
trabalhando para garantir que as vozes dos
jovens sejam representadas e tenham um impacto
real e tangivel em suas comunidades.

As cidades e os prefeitos devem adotar

uma abordagem inclusiva para os processos

de planejamento, tomada de decisdes e
implementacéo de acées climdticas. Devemos
criar um movimento em torno da acédo climética
liderada pela cidade que inclua todos,
especialmente aqueles que serdo mais afetados
por nossos esforcos de acdio climética nas
préximas geracdes. Em Freetown, trabalhamos
com jovens para realizar a nossa iniciativa
pioneira Freetown the TreeTown, treinamos mais
de 3.000 jovens e plantamos 977.000 érvores
com o objetivo geral de restaurar cerca de 3.000
hectares de terra, evitar deslizamentos de terra e
sequestrar aproximadamente 100.000 toneladas
de emissdes de carbono, além de oferecer
empregos bons e ecolégicos para os jovens da
nossa cidade.

/\/\/\/\/

Este kit de ferramentas sobre o estabelecimento
de conselhos climéticos para jovens é um recurso
importante. Ele fornece orientacdo prética para
que os jovens colaborem efetivamente com as
cidades no estabelecimento de mecanismos para
que os jovens desempenhem um papel decisivo
na acdo climdtica urbana. Ele oferece percepcdes
e medidas préticas para aproveitar as opinides,
vozes e ideias dos jovens na acdo climdtica. Os
jovens podem usd-lo para organizar, defender e
assumir um papel de lideranca na acéo climdtica
em suas cidades.

Eu o incentivo a usar este kit de ferramentas

para ajudar a estimular ideias e conversas com
seus colegas lideres climéticos jovens sobre

a promocdo de uma colaboracéo eficaz e
significativa entre seus colegas jovens e sua
cidade. Como prefeito, tenho certeza de que os
lideres da sua cidade ficar&o entusiasmados em
fazer parceria com vocé para acelerar a acdo
climética inclusiva. Ao usar esse recurso, podemos
impulsionar uma colaboracédo significativa entre
os jovens e as cidades, garantindo que, juntos,
possamos enfrentar a urgéncia da crise climdtica e
assegurar cidades habitdveis para as

geracdes futuras.

Obrigado, senhor

P
o o

Prefeita Yvonne Aki-Sawyerr de Freetown
Copresidente da €40 Cities
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Nos oltimos anos, os jovens provaram que estdo

INTRODUCAO

ansiosos para compartilhar seus pontos de vista,
ideias e sugestdes com os detentores do poder.
Eles tém usado diferentes abordagens, métodos e
ferramentas para fazer isso, mas sabem que uma
coisa é certa: eles sdo a Ultima geracdo que ainda
pode enfrentar a crise climdtica antes que seja
tarde demais.

Os jovens levantaram suas vozes na politica
internacional, mobilizaram seus pares e criaram
comunidades em todas as regides - mas, para a
maioria dos jovens, a jornada climédtica comecou
em casa. Esse pode ser o seu caso. Pode ter sido
aqui, em sua regido, que vocé participou de

sua primeira greve climdtica, interagiv com os
tomadores de deciséo locais ou conversou com
seus amigos e familiares e percebeu que algo
precisa mudar. E, o mais importante, que vocé
ndo pode deixar que esse algo seja o clima.

Isso lhe parece familiar? Vocé ja teve esses
pensamentos? Vocé jG quis fazer a diferenca em
sua comunidade local, mas néo sabia por onde
comecar? Talvez vocé |G tenha elaborado um
plano concreto para tornar seu bairro um lugar
melhor, mas néo sabe como iniciar uma conversa
com as pessoas que podem ajudé-lo a fazer

isso acontecer.

Nos dltimos anos, vérios grupos de jovens tém
trabalhado em uma maneira de aproximar os
jovens da politica climdtica e da tomada de
decisdes, e criaram a ideia de conselhos climdticos
para jovens (YCC é a abreviacdo em inglés).
Essencialmente, esses conselhos séo plataformas
colaborativas ou érgdos consultivos associados
a uma autoridade climética, energética e/ou
ambiental. Essa autoridade pode ser nacional ou
local, em uma regido ou cidade especifica - os
detalhes exatos variam de um pais para outro,
dependendo de vérios fatores sociais e politicos.

VISAO GERAL DOS CONSELHOS
CLIMATICOS DE JOVENS DA YOUTH
CLIMATE COUNCIL GLOBAL ALLIANCE

Atualmente, sete YCCs em todo o mundo aderiram
a Youth Climate Council Global Alliance (YCC
GA\). Desses, seis sdo ativos em nivel nacional e
um é baseado em uma cidade.!

O Conselho Climatico da Juventude
Dinamarquesa foi criado em 2019 como

um érgdo consultivo do Ministério do Clima,
Energia e Servicos Publicos. Ele é composto por
14 membros, com idades entre 18 e 28 anos, e
tem um mandato de dois anos. As atividades do
conselho se concentram em envolver os jovens
e ampliar suas vozes; influenciar os processos
politicos; e participar do debate publico sobre
mudancas climdticas e transicdo energética.

O YCC dinamarqués organizou mais de 100
eventos em apenas um ano, desde palestras em

prefeituras, escolas e até mesmo em barcos, até
painéis de debates e discursos em varias grandes
conferéncias do setor. Ele desenvolveu um
conjunto de recomendacdes sobre energia para
o ministério, dividido em trés tépicos: energia
elétrica, energia de base biolégica e

eficiéncia energética.

O Youth Climate Council polonés foi criado
em 2020 como um érgdo consultivo do Ministério
do Clima e Meio Ambiente. Ele tem 32 membros,
com idades entre 15 e 26 anos, e, assim como

o YCC dinamarqués, recebeu um mandato de
dois anos. O YCC se concentra em educacdo
climética e ambiental, transformacéo de energia
e comunicacdo. Seus membros também prestam
consultoria sobre documentos legais nos quais o
ministério estd trabalhando.
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! Este kit de ferramentas publicado pela Youth Climate Council Global Alliance fornece histérias e exemplos de prdticas recomendadas de
todo o mundo sobre o estabelecimento de conselhos climéticos para jovens em nivel nacional:


https://drive.google.com/file/d/1jI1Qkly8h-LgDcJJUc7Ykb7igNIBpmU1/view
https://drive.google.com/file/d/1jI1Qkly8h-LgDcJJUc7Ykb7igNIBpmU1/view

O Conselho Climatico Juvenil da Holanda
foi criado em 2020 como um érgdo consultivo
da Diretoria de Meio Ambiente do Ministério de
Infraestrutura e Gerenciamento de Agua. Ele tem
cerca de 20 membros ativos com idades entre 15
e 27 anos e estd aberto a qualquer pessoa com
menos de 30 anos que queira participar.

A criacdo do Conselho Climatico da
Juventude de Gana foi anunciada oficialmente
em 2021. Ele serve como uma plataforma para
que os jovens aumentem a conscientiza¢do sobre
questdes relacionadas ao clima e se envolvam
na elaboracdo de politicas climaticas. O YCC

se concentra na criacdo de uma avenida para

a colaboracdo entre jovens, partes interessadas
governamentais e ndo governamentais. Ele
também trabalha para preencher lacunas de
conhecimento e politicas por meio de consultas e
outras iniciativas de capacitacdo. Atualmente, o
YCC coopera com 2.000 jovens e mais de

1.000 organizacées.

O Conselho Climatico Juvenil da Costa
Rica foi criado em 2023 e, assim como o YCC
em Gana, oferece uma plataforma para que os
jovens se envolvam na tomada de decises sobre
o clima. Ele é composto por cerca de 30 pessoas,
que estdo trabalhando para analisar as politicas
climéticas e ambientais aprovadas recentemente,
bem como as que estdo sendo elaboradas
atualmente. Seu objetivo é identificar quando e
como os jovens podem se envolver na cocriacéo
dessas e de futuras politicas.

O Conselho Climatico Juvenil de Uganda foi
criado em 2023 e funciona como uma plataforma
que oferece a mais de 500 jovens oportunidades
de colaborar e participar do discurso sobre
politicas climaticas. O YCC trabalha em estreita
colaboracdo com o Departamento de Criancas

e Jovens do Ministério da Agua e do Meio
Ambiente, além de partes interessadas néo
governamentais.

Os YCCs da Dinamarca, Polénia, Holanda, Gana,
Costa Rica e Uganda operam em nivel nacional.

No entanto, um YCC da YCC GA foi criado para
trabalhar especificamente em nivel local.

O Conselho Climatico Jovem de Sao Paulo
foi criado em 2022. Os jovens por trds desse
YCC perceberam que certos fatores - como o
tamanho do pais e sua abordagem politica em
relacdo as questdes climdticas - significavam que
seria mais eficaz implementar seu primeiro YCC
em escala municipal em vez de nacional. Embora
o YCC de Séo Paulo ndo seja um érgéo oficial
do conselho municipal, ele conseguiu mobilizar
centenas de jovens por meio de consultas
publicas, conferéncias e eventos temdticos. Suas
atividades séo organizadas em torno de quatro
pilares: (I) participacdo e politica, (Il) formacéo
e treinamento de movimentos, (Ill) comunicacédo
e divulgacdo e (IV) cooperacdo internacional.
Até o momento, o YCC organizou consultas
publicas, 12 reunides com legisladores e cinco
reunides com tomadores de decisdes federais.
Ele também desempenhou um papel fundamental
no estabelecimento de uma coalizdo nacional,
composta por mais de 100 membros e mais de
50 organizacdes.

O YCC de Sé&o Paulo é o Gnico membro da
alianca que opera em nivel municipal - até o
momento. Vocé poderia estar entre os jovens
que estabelecerdo os préximos YCCs em
nivel municipal?

© Reya Ahmed - C40

CRIANDO CONSELHOS CLIMATICOS PARA JOVENS: Um Guia Passo a Passo para Jovens



LOCALIZACAO DE CONSELHOS

CLIMATICOS PARA JOVENS

Ha diferentes abordagens que vocé pode
adotar para influenciar a elaboracéo de
politicas climdticas. Alguns jovens decidem
participar de movimentos climéticos juvenis que
organizam greves e manifestacdes, enquanto
outros se envolvem em iniciativas voltadas para
a escola, envolvendo educadores para que se
comprometam a enfrentar a crise climdtica.

Vocé também pode se interessar em participar

de um conselho de jovens existente, se houver

um ativo em sua cidade. Embora alguns érgéos
de jovens possam né&o ter um foco existente em
questdes climéticas, vocé pode ajudar a promover
isso como uma prioridade. Por exemplo, vocé
pode convidar cientistas e ativistas do clima

para aumentar a conscientizacdo sobre a crise
climética e por que é essencial agir. Vocé também
pode iniciar um grupo de trabalho dedicado ou
um subcomité dentro do seu conselho de jovens
que se concentre no problema climatico. Entre

em contato com as autoridades municipais que
sdo responsdveis pelas politicas climéticas locais.
Discuta como os jovens poderiam se envolver na

NS N
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acdo climdtica e nos processos de tomada de
decisdo e elaboracdo de politicas. Dé uma olhada
na secdo a seguir para se inspirar e redna todas
as perguntas e pontos que deseja considerar antes
de conversar com os representantes da cidade
sobre um grupo de trabalho com foco no clima.

Em algumas cidades ou paises, talvez n&o haja
nenhum conselho de jovens. Em outros lugares,
talvez existam conselhos de jovens, mas vocé
deseja ter um impacto ainda maior sobre a
politica climdtica em sua comunidade. Nesse caso,
vocé pode considerar a possibilidade de propor a
criacdo de um YCC local - um érgéo dedicado que
possa ajudd-lo a moldar as politicas climdticas em
nivel local.

Muitos se perguntam: Por onde devo comecar?
Alguns também podem dizer que é “mais fécil
falar do que fazer”. Mas isso n&o é verdade!
Pode parecer dificil, mas se vocé estiver

suficientemente motivado e disposto a fazer a

diferenca, isso é totalmente possivel.

© Derrick Obeng Brobbey.

CRIANDO CONSELHOS CLIMATICOS PARA JOVENS: Um Guia Passo a Passo para Jovens 8



ESTABELECIMENTO DE UM CONSELHO
CLIMATICO LOCAL PARA JOVENS

Cidades de todo o mundo estdo tomando
medidas significativas para garantir que os
jovens possam se envolver ativamente na acdo
climética liderada pela cidade. Vérias cidades
da C40 4 tém conselhos climédticos de jovens ou
érgdos equivalentes, que |G tiveram um impacto.
Em Auckland, as recomendacdes dos jovens
ajudaram a moldar o orcamento climético de 10
anos da cidade. Los Angeles conecta os jovens
aos recursos da cidade e s ONGs locais para
atingir suas metas climdticas. A cidade de Quezon
integrou o clima e o meio ambiente aos curriculos
escolares, tornando a educacdo climatica mais
acessivel. Seattle forneceu aos jovens uma
plataforma para ajudar a moldar o futuro do
transporte da cidade, o que, em 2022, levou

ETAPA 1

a uma legislacdo que introduziu o transporte
publico gratuito para menores de 18 anos.

O C40 Youth Engagement Playbook? contém
estudos de caso adicionais sobre como as cidades
estdo conduzindo abordagens inovadoras para o
envolvimento dos jovens com

resultados impactantes.

Com base nas experiéncias da Youth Climate
Council Global Alliance e nos insights da C40
Cities, as etapas a seguir descrevem um processo
que vocé pode seguir para estabelecer e manter
um YCC ou uma plataforma equivalente em

sua cidade.

IDENTIFICAR O OBJETIVO E AS OPORTUNIDADES DO
ENGAJAMENTO DOS JOVENS DA CIDADE

Defina seus objetivos para trabalhar com a cidade em iniciativas de acéo climatica.

Refletir sobre o propésito do envolvimento dos jovens
» Comece identificando os principais motivos para querer trabalhar com a cidade em relacéo ao

clima. Isso o ajudaré a pensar nas préximas etapas e permitird que vocé compartilhe abertamente

com a cidade a sua visdo do impacto que gostaria de causar com ela.

Os tipos de engajamento podem incluir:

* Contribuicdo para politicas: Envolvimento dos jovens na definicdo das politicas climéticas

da cidade.

* Conscientizacdo e educacdo: Organizacdo de eventos ou campanhas para aumentar a

conscientizacdo sobre as mudancas climdticas para outros jovens, o publico em geral ou partes

interessadas especificas.

* Elaboracdo e implementacéo de projetos: Envolvimento dos jovens no planejamento,

implementacdo e monitoramento de projetos climdticos e acdes de alto impacto.
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2 O Manual de Engajamento dos Jovens da C40 foi elaborado a partir de percepcées compartilhadas por jovens lideres climéticos e contribuicses
de 15 cidades. Ele inclui estudos de caso que mostram uma variedade de abordagens para o engajamento significativo dos jovens que

impulsionaram uma agdo climdtica maior e mais inclusiva:


https://www.c40.org/what-we-do/building-a-movement/youth-engagement/playbook/

ETAPA 2

ANALISAR A TRAJETO’RIA DA DEFESA DOS JOVENS EM RELACAO
AS MUDANCAS CLIMATICAS

Avalie as formas como sua cidade esta sendo impactada pela crise climatica e a
trajetéria da defesa dos jovens locais em relacéo a acéo climatica.

Comece reunindo uma visdo geral da participacdo dos jovens em sua cidade e, em seguida, comece a
examinar mais de perto o cendrio local do clima jovem. As perguntas que vocé pode fazer incluem:

* Os jovens organizaram alguma iniciativa de defesa do clima, greve ou manifestacéo em
minha comunidade?

* Hd algum ativista ou defensor do clima tentando aumentar a conscientizacéo sobre as mudancas
climéticas na midia local ou on-line?

Vocé também deve verificar se a defesa do clima e/ou o ativismo dos jovens tem sido uma coisa
histérica em sua cidade. Considere conversar com seus parentes, professores ou pessoas que possam
estar cientes de algo importante que tenha acontecido no passado! Também valeria a pena conferir
alguns jornais antigos ou informacdes on-line para ver se houve algum esforco para aumentar a
conscientiza¢do sobre o engajamento climético dos jovens nos Gltimos anos.

Por fim, tente analisar por que os jovens de sua comunidade devem se preocupar com as mudancas
climéticas. Como a comunidade estd sendo afetada pela crise climética? Por que esse tépico é
importante? Certifique-se de que sabe por que estd tentando fazer a diferenca e por que mais pessoas
deveriam se envolver.

© Sarah Bastin - C40
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ETAPA 3

REFLITA SOBRE O PASSADO E O ENVOLVIMENTO CONTINUO DE
SUA CIDADE COM OS JOVENS

Analise como os jovens se envolveram na acéio climatica e nos processos de tomada
de decis@o de sua cidade até o momento. Entenda seus interesses, desafios e as
oportunidades que lhes foram oferecidas. Em seguida, use essas percepcdes para
planejar seu envolvimento com a cidade.

Comece analisando como tem sido o envolvimento dos jovens em sua cidade até o momento. Vocé pode
comecar fazendo as seguintes perguntas:

» Como os jovens se envolveram nas atividades e iniciativas locais e na tomada de decisées
em geral?

* Em que os jovens locais estdo interessados e como suas necessidades foram atendidas ao longo
dos anos?

* Que plataformas e oportunidades foram oferecidas aos jovens e como eles reagiram??

* O que foi mais bem recebido pelos jovens locais?

* Existem mecanismos sélidos para a participacdo dos jovens? Se sim, como eles s&o construidos? Se
ndo, por que ndo? O que podemos aprender com as experiéncias dos jovens com o uso
desses mecanismos?

* Quais instituicdes apoiaram as iniciativas relacionadas aos jovens - por exemplo, escolas,
universidades, o conselho municipal ou formuladores de politicas individuais?

* O plano de agédo climética (CAP) da cidade enfoca de alguma forma a participacdo dos jovens?
Vocé pode encontrar uma maneira de usé-lo como um documento de orientacéo ao estabelecer
um YCC?

Reflita sobre suas descobertas e identifique os principais pontos fortes, oportunidades e lacunas no
envolvimento dos jovens em sua cidade. Em seguida, use suas descobertas para informar seus planos
para estabelecer um YCC. Isso é fundamental para manter seus planos relevantes e adequados ao
contexto local. Dessa forma, vocé pode ter certeza de que seus esforcos capacitardo efetivamente os
jovens a contribuir para a acdo climética e a tomada de decisdes em sua cidade.

© Benjamin Nyame
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3 Consulte:


www.c40reinventingcities.org/en/students/

ETAPA 4

CRIAR PARCERIAS

Identifique grupos ativos de clima jovem em sua cidade. Entre em contato com eles e
explore oportunidades de colaboracéo.

Uma visdo da participacdo dos jovens e uma compreensdo das iniciativas climdticas lideradas por eles
o ajudardo a investigar os grupos climéticos de jovens ativos em sua cidade. Vocé também precisard
identificar com quais partes interessadas esses grupos costumam interagir. As perguntas a seguir o
ajudardo a criar um quadro completo:

* Como s&o as relacdes entre os grupos de jovens e os diferentes atores?
* A cooperacdo tem sido tranquila dentro dessas colaboracées?

* Quais s&o os desafios enfrentados por esses grupos?

* Como eles lidaram com esses desafios?

Tente entrar em contato com essas organizacdes e se reunir com elas para discutir como vocés podem
trabalhar juntos para estabelecer um YCC local. Lembre-se de que esse deve ser um esforco conjunto. O
processo pode ser desgastante, mas vocé n&o esté sozinho em sua jornada climdtica. E importante estar
cercado de pessoas que compartilham os mesmos valores e preocupacdes.

Redna aqueles que estariam dispostos a aceitar esse desafio e unir forcas com vocé. Crie um bate-papo
em grupo e organize reunides presenciais para discutir sua estratégia, motivacdo e metas. Aqui estdo
algumas perguntas orientadoras para as discussdes:

* Por que vocés estdo dispostos a fazer isso?

* O que os une?

» Como vocé pode lidar com possiveis diferencas e garantir que o espaco em que vocé estd seja
seguro e inclusivo?

* Como vocé pode fazer uma ponte entre grupos que podem ter o mesmo objetivo final, mas estdo
usando abordagens diferentes para chegar 142

Lembre-se de que a comunicacdo e a honestidade sdo fundamentais se vocé quiser ter sucesso e causar
um impacto duradouro.*

o
o

© Tess Smith-Roberts - C40
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4 Este kit de ferramentas descreve o curso que as acdes climdticas globais, regionais e nacionais estdo tomando e pode ser usado como um guia para
os jovens se prepararem para um didlogo significativo e informado com os lideres:
www.c40knowledgehub.org/s/article/A-toolkit-for-young-climate-activists-in-Latin-America-and-the-Caribbean2language=en_US
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ETAPA 5

ENTRE EM CONTATO COM OS REPRESENTANTES DE SUA CIDADE

Identifique e entre em contato com os representantes da cidade para discutir o
potencial de um YCC local e preparar seu caso para a criacéo de um.

Vamos fazer uma répida recapitulacéo de nossas etapas até agora:

* Entendendo a defesa da juventude local em relagdo as mudancas climdticas: VERIFICADO!
* Entendendo o engajamento de sua cidade com os jovens: VERIFICADO!
* Criacdo de parcerias com pessoas e organizacdes interessadas: VERIFICADO!

Ok - e agora?

Agora é o momento de entrar em contato com as autoridades municipais e discutir o que pode ser feito
com relac@o a um YCC local. As principais questées a serem consideradas incluem:

* Como poderia ser um YCC local?

* Quais seriam seus objetivos?

* Quais sdo as necessidades e expectativas dos jovens locais?2 Como as autoridades municipais
veem isso?

* Quais sdo os resultados desejados por ambos os lados?

* Como o YCC local procura atender as necessidades e expectativas dos jovens? Isso descreveria
brevemente a estratégia de implementacéo.

A essa altura, vocé deve estar pensando: como entrar em contato com um funciondrio da prefeitura?
Mas, na verdade, é mais facil do que vocé imagina. Comece procurando suas informacdes de contato
on-line. Em seguida, envie-lhes um e-mail claro e anexe uma breve descricdo de como vocé acha que
poderia ser um possivel YCC local. Descreva por que vocé acha que é necessdrio estabelecer um YCC
em sua cidade; o papel que vocé e outros jovens poderiam desempenhar na formacdo da politica
climética local; e como o YCC interagiria com as autoridades municipais. Parece muito, ndo é2 Mas
lembre-se de que vocé n&o precisa saber tudo. Marque uma reunido com representantes da cidade que
possam ajudé-lo a analisar a viabilidade desse projeto em seu contexto local. As organiza¢des ndo
governamentais ou da sociedade civil locais também podem ser de grande ajuda para estabelecer um
relacionamento com as autoridades municipais. Vocé pode descobrir que elas jG tém contatos relevantes
e podem facilitar muito o processo de entrar em contato com vocé. E se a sua cidade for uma cidade
membro da C40, ndo se esqueca de que vocé também pode entrar em contato com a Equipe Jovem da
C40, que talvez possa ajudé-lo!

Néo foi facil estabelecer YCCs em nivel nacional em seis paises do mundo, mas isso aconteceu. N&o

desista - dé uma olhada nos exemplos deste kit de ferramentas. Vocé também pode fazer isso e, quanto
mais preparado e motivado vocé estiver, mais possivel serd!
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ETAPA 6

PREPARE-SE PARA ENCONTRAR OS REPRESENTANTES DA CIDADE

Refletir sobre os aspectos praticos do estabelecimento de um YCC. Estabelecer parcerias
com outros jovens e grupos para desenvolver uma proposta de como o YCC poderia
ser estruturado. Identificar maneiras de equilibrar as necessidades e expectativas dos
jovens com os aspectos praticos do trabalho com os representantes da cidade.

Entéo, vocé conseguiu marcar uma reunido com os representantes da cidade. Otimo trabalho! E agora?

Organize uma discussGo com os outros jovens e organizacdes com os quais vocé se conectou
anteriormente para determinar que tipo de recursos e apoio técnico o YCC provavelmente precisard. As
questdes a serem consideradas incluem:

* Como vocé gostaria que o conselho fosse estruturado?
* Vocé gostaria que ele fosse um érgéo consultivo oficial do conselho municipal, com um
determinado nimero de representantes?
* Ou vocé gostaria que fosse uma plataforma mais informal, na qual os jovens pudessem
defender a mudanca e aumentar a conscientizacéo sobre a importéncia da participacdo dos
jovens na politica climatica?

Vocé pode ler mais sobre as diferentes maneiras de estruturar os YCCs no YCC GA Toolkit.

* Quantas pessoas devem fazer parte do conselho?

* Como esses membros seriam selecionados?

» Como vocé faria para desenvolver um movimento e criar um sistema de coordenacdo eficaz para
os membros?

* Como vocé poderia garantir que o YCC seja inclusivo e representativo?

* O que vocé pode descobrir sobre os dados demogrdficos de sua cidade?

* Como vocé poderia incentivar representantes de diversos grupos, inclusive aqueles de grupos
demogrdficos marginalizados em sua cidade, a participar do YCC2 Como vocé poderia incluir
meninas e mulheres, jovens portadores de deficiéncia, minorias raciais e étnicas, comunidades
informais (trabalhadores e residentes), jovens LGBTQIA+ e comunidades de imigrantes e
transitérios, bem como jovens trabalhadores dos setores altamente poluentes em que a
mudanca mais precisa ser feita?

* Como vocé poderia promover e oferecer acesso igualitério ao YCC para todos esses diversos
grupos de residentes?

Depois de chegarem a um acordo entre si, vocés estdo prontos para apresenté-lo as autoridades da
cidade. V4 para essa reunido com uma vis&o clara, mas esteja aberto a comentdrios e sugestdes dos
representantes da cidade. Lembre-se de que o YCC ¢, e deve ser, uma plataforma para os jovens,

mas se vocé quiser moldar a formulacéo de politicas climaticas em sua cidade, precisard chegar a um
consenso com os tomadores de decisdo finais. Talvez vocé descubra que, as vezes, discorda deles - e
ndo ha problema nisso. De fato, é disso que se trata. Cada um de vocés pode ter opinides, prioridades
e ideias diferentes, mas devem ser capazes de ouvir uns aos outros com respeito métuo.
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5 Este kit de ferramentas descreve como estabelecer um conselho climético para jovens em nivel nacional:


https://drive.google.com/file/d/1jI1Qkly8h-LgDcJJUc7Ykb7igNIBpmU1/view

ETAPA 7

ESTABELECER UM RELACIONAMENTO SOLIDO COM OS
REPRESENTANTES DA CIDADE

Envolver-se ativamente e construir um relacionamento colaborativo com os
representantes da cidade. Considere como a experiéncia e os recursos deles podem
apoiar o estabelecimento e a implementacdo de um YCC.

As autoridades municipais (bem como as de outras instituicdes governamentais) sdo especialistas

em processos de tomada de decisdes sobre o clima. Sua experiéncia e conhecimento técnico devem
tornd-los parceiros muito Uteis ao estabelecer e implementar o seu YCC local. A construcéo de um
relacionamento sélido com esses representantes da cidade ajudaréd a garantir uma cooperacéo
tranquila e formas de trabalho eficazes e co-criativas. Vocé deve manter contato com os representantes
da cidade e se reunir regularmente para oferecer suas percepcées durante todo o processo.

Colaborar com os representantes da cidade para desenvolver indicadores-chave de desempenho (KPlIs)
que acompanharédo e medirdo o sucesso e o impacto. Esses indicadores devem estar alinhados com

as prioridades climéaticas ou CAP da cidade e com as metas do YCC. Isso ajudard a garantir que seus
esforcos complementem e apoiem as prioridades de acéo climética da cidade e que o YCC e a cidade
estejam trabalhando em prol de objetivos comuns.

© Laure Rees-Smith - C40
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ETAPA 8

AVALIAR AS NECESSIDADES DE TREINAMENTO E CAPACITACAO

Identificar as habilidades e conhecimentos especificos necessdarios para que os lideres
jovens participem de um YCC. Planeje um conjunto de sessées de capacitacdo que
atendam a essas necessidades.

Alguns dos jovens com quem vocé trabalha para estabelecer um YCC podem precisar de treinamento
adicional ou de vérias formas de sessdes de capacitacdo. Isso pode ajudar a fortalecer a capacidade
deles de se envolverem no processo. Avalie quais habilidades poderiam ser mais desenvolvidas para

ajudar seus colegas a entenderem o papel deles no processo e para garantir que todos que quiserem
possam contribuir de forma significativa para essa grande iniciativa.®

Exemplos de possiveis tépicos de treinamento e desenvolvimento de capacidade incluem:

* Treinamento em politicas e governanca sobre como as politicas climdticas da cidade séo
desenvolvidas e implementadas.

* Treinamento em advocacy e campanhas sobre o planejamento eficaz de compromissos com o

publico e a midia.

* Treinamento em gerenciamento de projetos para planejamento, implementacéo e
acompanhamento de iniciativas do YCC.

* Treinamento em lideranca para capacitar os jovens a liderar e gerenciar com eficécia as
iniciativas do YCC.

* Treinamento de envolvimento das partes interessadas para envolver efetivamente os
residentes, as autoridades municipais e outras partes interessadas da comunidade.

* Treinamento em captacdo de recursos para a elaboracéo de subsidios e outras atividades de
captacdo de recursos para as iniciativas do YCC.

Identificar as habilidades de que vocé e seus colegas podem precisar ajudard a equipd-los para suas

funcdes e garantird que todos vocés sejam capazes de causar impacto na acdo climdtica em sua cidade.

© Derrick Obeng Brobbey.
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ETAPA 9

MANTER A COLABORACAO COM OS REPRESENTANTES
DA CIDADE

Envolver-se ativamente com os representantes da cidade, garantindo que as opiniées
dos jovens ajudem a moldar a estrutura e as atividades do YCC.

Vocé trabalharé lado a lado com as autoridades municipais para estabelecer o seu YCC local. Trabalhe
com eles para definir os principais marcos e pontos de controle, a fim de garantir que vocé permaneca
no caminho certo e mantenha a cooperacdo inclusiva. Vocé também deve se informar regularmente
com aqueles que trabalham com os elementos juridicos e praticos do processo. E importante entender o
tempo que pode ser necessdrio para preparar o terreno para essa iniciativa, mas certifique-se de que os
representantes da cidade saibam que vocé estd disponivel. Eles poderdo chamd-lo quando necessério
para fornecer mais detalhes sobre as expectativas dos jovens locais em relacdo a um YCC.

Para fornecer percepcdes significativas as autoridades municipais sobre as perspectivas dos jovens,
reina as opinides de seus colegas sobre as seguintes perguntas:

* Como o conselho deve ser estruturado?

* Quantos membros deve haver?

* Como os membros devem ser selecionados?

* Como a associacdo seria gerenciada e coordenada de forma eficaz?

* Em que o conselho deve se concentrar? Que atividades ele deve planejar? Que resultados ele deve
buscar produzir?

A cidade estaré realizando as partes formais do projeto, em termos de acordos legais e
organizacionais. Ter uma visdo clara dos aspectos acima ajudaré a garantir que vocé faca uma

contribuicdo significativa para o processo e que as vozes dos jovens sejam ouvidas.

A cidade deve designar um representante nomeado que seré responsdvel pelo YCC e suas atividades.
Continue apoiando o processo e mantenha uma cooperacéo harmoniosa com esse representante.

© Njung’e Wanijiru - C40
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ETAPA 10

OPERACIONALIZAR O CONSELHO CLIMATICO JOVEM

Designar um representante dedicado aos jovens para fazer a ligacdo com os
representantes da cidade. Isso garantird a comunicacéo continua e a colaboracéo
significativa entre os membros do YCC e a cidade.

Quando o YCC local tiver sido estabelecido, é importante manter uma viséo clara do que vocé deseja
alcancar. Decida como vocé deseja apoiar as autoridades municipais no desenvolvimento de politicas
climéticas e na adocdo de acdes climdticas ambiciosas em sua comunidade. Certifique-se de manter uma
cooperacdo harmoniosa e respeitosa com os representantes da cidade. Para ajudar com isso, designe
um membro do YCC - possivelmente seu presidente ou um representante de um conselho - para ser
responsdvel por manter contato com a cidade.

O que vocé deve fazer depois que o YCC local for estabelecido?
* Identificar as necessidades e prioridades de seu YCC
* Seja claro sobre seu escopo de trabalho.
* Decida em quais dreas temdticas seu YCC se concentrard.

Para orientar com eficdcia as iniciativas do YCC, é importante desenvolver uma estratégia de
monitoramento e avalia¢do continuos. Isso deve incluir planos detalhados para monitorar as
prioridades, atender &s necessidades em evolucdo e avaliar o impacto do seu YCC. H4 diferentes
maneiras de coletar esses dados, como pesquisas, consultas & comunidade e outros processos de
pesquisa participativa.

Vocé precisard avaliar suas descobertas e usar as percepcdes que elas fornecem para definir metas
e objetivos claros. Vocé também deve identificar as dreas temdticas nas quais planeja se concentrar.
Alguns YCCs existentes optaram por se especializar em tépicos como empregos verdes, transicdo
energética, dgua, saneamento e higiene (WASH), educacdo e defesa do clima ou conscientizacdo
publica por meio da midia social. Outros se concentraram em trabalhar lado a lado com vérias
instituicGes e tiveram um impacto tangivel na legislacéo e em politicas especificas.

Lembre-se de que muito depende do contexto especifico em que seu YCC local ird operar. Consulte

as autoridades municipais sobre o que vocé pode fazer, mas nunca perca de vista sua criatividade e
inovacdo. Certifique-se sempre de que vocé sabe o que quer fazer e explore mais. Esta é a sua chance
de provar que as ideias dos jovens merecem ser incorporadas & formulacdo de politicas climdticas.

Lembre-se de que um YCC local deve ser uma plataforma que una os jovens de uma determinada
cidade ou regido. Por esse exato motivo, ele deve ser inclusivo e representativo e levar em conta vérios
pontos de vista e perspectivas. Vocés ndo precisam concordar sempre uns com os outros, mas ter um
processo interno de tomada de decisées baseado em consenso ajudaré a promover a unidade e a
cooperacdo dentro do conselho.
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ETAPA 11

AVALIAR E ATENDER REGULARMENTE AS NECESSIDADES
DO CONSELHO

Continuar a monitorar as prioridades, a evolucéo das necessidades e o impacto das
iniciativas do YCC.

Tenha em mente os objetivos e as prioridades do seu YCC. Certifique-se de monitorar as necessidades
do conselho e entre em contato para verificar se algum membro precisa de ajuda ou apoio adicional.
Acompanhe o progresso das atividades que o seu YCC estd realizando e fale sobre quaisquer
desafios em potencial. Leve-os & atencdo do representante da cidade designado. Seja flexivel se as
circunsténcias mudarem, mas lembre-se de suas metas e do que deseja alcancar com o YCC.

Meca o impacto do seu YCC usando os KPIs que vocé definiu com os representantes da cidade na
Etapa 7. Certifique-se sempre de informar seu progresso a comunidade. Use a midia social e outros
canais de comunicacdo para aumentar a conscientizacdo sobre suas iniciativas, destacar os sucessos e
aprendizados e mostrar as contribuicdes que os jovens estdo fazendo na acdo climdtica da cidade.

ETAPA 12

COMEMORE OS SUCESSOS

Amplie os sucessos e o impacto de sua colaboracéo cidade-jovem.

Reconheca e comemore os resultados, o impacto e as conquistas da colaboracdo entre sua cidade

e os jovens por meio de eventos e comunicacdes piblicas. Compartilhe os sucessos e as prdticas
recomendadas com suas redes para inspirar lideres jovens em todo o mundo e promover os beneficios
do envolvimento dos jovens em agdes climdticas lideradas pela cidade. A C40 e a YCC GA séo étimos
lugares para compartilhar seus aprendizados com outros jovens lideres climdticos e para criar um
impulso para a participacdo significativa dos jovens em todos os niveis de tomada de decisdes sobre
acgdes climdticas.

© Ignacio de Barrio - C40
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RESUMO

A perspectiva de estabelecer um YCC em sua
cidade pode parecer assustadora, mas pense em
como esse processo pode ser empolgante para
vocé e para outros jovens de sua comunidade!
Para comecar, vocé pode se aproximar de jovens
que pensam da mesma forma e trocar suas visdes,
objetivos e expectativas para a plataforma.

Mas também poderd aprender mais sobre a
elaboracdo de politicas climéticas locais, sobre o
papel que vocé pode desempenhar e sobre como
usar seu potencial da melhor maneira possivel
para deter a crise climdtica.

Lembre-se de que essa serd uma experiéncia
nova para todos, néo apenas para vocé e seus
colegas, mas também para os representantes da
cidade. Tente ter a mente aberta e ser flexivel,
mas n&do deixe de compartilhar seus pensamentos
e preocupacdes quando necessdrio. N&o tenha
medo de falar e expressar o que estd em

sua mente.

Lembre-se de que pode haver pessoas com
necessidades diferentes ao seu redor. Certificar-se
de que todos se sintam confortéveis e seguros ao
participar desse processo é fundamental para o
seu sucesso.

E ndo se esqueca de que vocé ndo estd sozinho!
O C40 e o YCC GA estdo aqui para ajudé-lo, e
hé& uma série de recursos disponiveis que tornardo
o processo mais suave e fdcil.

Estamos bem cientes de que a realidade da crise
climética é avassaladora, mas todos nés podemos
desempenhar um papel na protecdo do nosso
planeta. Uma das abordagens que podemos
adotar é estabelecer um YCC local. Aconselhar
as autoridades municipais e garantir que as vozes
dos jovens sejam ouvidas e incluidas nas politicas
climéticas terd um impacto maior do que
podemos imaginar!

Se precisar de assisténcia mais direta para
estabelecer um YCC em sua cidade, entre em
contato com o YCC GA. Podemos oferecer
orientacdo e aconselhamento personalizados, e
estamos aqui para ajudd-lo e apoid-lo durante
todo o processo. Mal podemos esperar para
que vocé se junte ao YCC GA e faca parte dessa
comunidade em constante crescimento!

Mantenha contato com a C40 e 0o YCC GA e
compartilhe seus sucessos e licdes aprendidas.
E lembre-se de conversar com seus amigos em
outras cidades, pois eles também podem estar
interessados em ter um YCC em

suas comunidades!

Boa sorte!
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PARA OBTER MAIS INFORMACOES OU
SUPORTE, ENTRE EM CONTATO:

YOUTH CLIMATE COUNCIL
GLOBAL ALLIANCE

E-mail:
support@youthclimatecouncil.com o
global@youthclimatecouncil.com

Midia social:

X (Twitter): hitps://twitter.com/yccqalliance

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/
yccgalliance

Instagram: hitps://www.instagram.com/

yccgalliance/
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C40 CITIES
E-mail: youth@c40.0rg
Midia social:

X (Twitter): hitps://x.com/c40cities

LinkedIn: hitps://www.linkedin.com/company/
c40-cities-climate-leadership-group

Instagram: hitps://www.instagram.com/c40cities/

Facebook: hitps://www.facebook.com/c40cities/

CRIANDO CONSELHOS CLIMATICOS PARA JOVENS: Um Guia Passo a Passo para Jovens 22


https://x.com/c40cities
https://www.linkedin.com/company/c40-cities-climate-leadership-group/
https://www.linkedin.com/company/c40-cities-climate-leadership-group/
https://www.instagram.com/c40cities/
https://www.facebook.com/c40cities/
https://twitter.com/yccgalliance
https://www.linkedin.com/company/yccgalliance/
https://www.linkedin.com/company/yccgalliance/
https://www.instagram.com/yccgalliance/
https://www.instagram.com/yccgalliance/

C40

CITIES




