
CREACIÓN DE CONSEJOS 
CLIMÁTICOS JUVENILES: 
Guía paso a paso  
para jóvenes



FINALIDAD DE ESTA CAJA  
DE HERRAMIENTAS
Este conjunto de herramientas se ha creado para ayudar a los jóvenes a establecer un consejo 
juvenil sobre el clima en su ciudad. A medida que aumenta la urgencia de tomar medidas climáticas 
inmediatas y ambiciosas, es importante que los jóvenes como tú participen activamente en la 
configuración y el impulso de la acción climática en sus ciudades y comunidades. Este recurso te guiará 
a través del proceso de reunir a jóvenes comprometidos, recopilar tus ideas, ponerte en contacto 
con los representantes locales de la ciudad y, por último, crear un mecanismo institucional para una 
participación fuerte y eficaz de los jóvenes en la toma de decisiones sobre el clima de tu ciudad.  
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ACERCA DE  
C40 CITIES
El C40 es una red de casi 100 alcaldes de las 
principales ciudades del mundo. Juntos, trabajan 
para adoptar las medidas urgentes que se 
necesitan ahora mismo para hacer frente a la 
crisis climática y crear un futuro en el que todos, 
en todas partes, puedan prosperar. Los alcaldes 
de las ciudades del C40 colaboran con una 
amplia coalición de representantes del mundo 
laboral, empresarial y de la sociedad civil para 
llegar más lejos y más rápido que nunca.

El C40 también ha cultivado relaciones 
significativas con jóvenes, instituciones 
académicas, líderes municipales y otras partes 
interesadas. A través de estas asociaciones y 
otras, el C40 defiende el liderazgo juvenil y la 
participación y el empoderamiento efectivos de 
los jóvenes en las ciudades.   

ACERCA DE YOUTH CLIMATE 
COUNCIL GLOBAL ALLIANCE
La  Youth Climate Council Global Alliance (YCC 
GA, por sus siglas en inglés) es una comunidad 
dirigida por jóvenes formada por siete consejos 
climáticos juveniles, órganos consultivos y 
plataformas que comparten el objetivo de 
influir en la elaboración de políticas climáticas y 
aumentar la ambición de luchar contra la crisis 
climática. Juntos en esta alianza, los consejos 
abogan por la inclusión de los jóvenes en los 
procesos de toma de decisiones sobre el clima.  

La YCC GA actúa a escala mundial, promoviendo 
la participación de los jóvenes en la elaboración 
de políticas climáticas en eventos internacionales, 
así como en semanas regionales sobre el clima. 
A lo largo de los años, la YCC GA ha cooperado 
con un amplio abanico de partes interesadas, 
desde organizaciones no gubernamentales, 
movimientos y grupos hasta organizaciones 
internacionales, instituciones y gobiernos. 
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GLOSARIO 
CONSEJO JUVENIL SOBRE  
EL CLIMA:  
 
Órgano consultivo dirigido por jóvenes o 
plataforma de colaboración que apoya a 
una institución determinada. Promueve una 
perspectiva juvenil, ayuda a aumentar la 
ambición climática y refuerza la  
agenda climática.

ACCIÓN CLIMÁTICA 
INCLUSIVA:  
 
Acción por el clima que tiene en cuenta 
cómo pueden verse afectadas las 
personas y las comunidades, tanto por 
la crisis climática como por las medidas 
diseñadas para abordarla. La acción 
climática inclusiva tiene en cuenta la 
salud de los residentes, su situación 
económica y su ubicación dentro de una 
ciudad para garantizar que se benefician 
de las acciones climáticas y no se ven 
perjudicados por ellas.

PLAN DE ACCIÓN  
CLIMÁTICA (PAC): 
 
Plan documentado que comprende políticas, 
programas y medidas destinadas a hacer 
frente a la crisis climática. Representa 
una acción intensificada para reducir las 
emisiones de gases de efecto invernadero, 
reforzar la resiliencia y mejorar la 
adaptación a los impactos inducidos por  
el clima.

C40 YOUTH HUB: 
 
Una plataforma que conecta a los jóvenes 
líderes climáticos de todo el mundo entre 
sí y con el C40, para colaborar, compartir 
conocimientos y ayudar a dar forma a la 
acción climática liderada por las ciudades. 

C40 CITY YOUTH 
ENGAGEMENT  
NETWORK (CYEN): 
 
Una plataforma de aprendizaje que ayuda 
a aumentar la participación de los jóvenes 
en la acción climática de las ciudades. 
Proporciona un espacio en el que los 
representantes de las ciudades pueden 
colaborar y compartir conocimientos con 
compañeros de otras ciudades. 

EQUIDAD: 
 
Existe equidad cuando todos los grupos de 
personas pueden acceder a los derechos 
humanos básicos, independientemente de 
sus circunstancias sociales o económicas, 
de cualquier aspecto de su identidad o del 
lugar donde vivan. Una sociedad equitativa 
debe trabajar para eliminar o rectificar 
todas y cada una de las diferencias 
evitables en el acceso de las personas a  
estos derechos.  

CONSEJO DE LA JUVENTUD: 
 
Órgano consultivo o plataforma de 
colaboración dirigido por jóvenes que se 
centra en los derechos, las necesidades 
y las actividades de los jóvenes. Ayuda 
a reforzar el compromiso cívico de los 
jóvenes en un lugar determinado.
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He sido testigo de primera mano del increíble 
impacto que jóvenes como vosotros tenéis a 
la hora de abordar la crisis climática. Vuestra 
participación para impulsar un cambio significativo 
en materia de cambio climático a todos los niveles 
de gobierno, incluido el municipal, no solo es 
importante, sino esencial. Los jóvenes aportan 
nuevas ideas, energía dinámica y perspectivas 
frescas que son vitales para reforzar la resiliencia 
climática y el desarrollo sostenible.

En Freetown, apoyamos a los jóvenes de 
formas que son importantes para ellos y sus 
comunidades. Estamos creando oportunidades 
para que los jóvenes participen de forma 
significativa en los procesos de toma de decisiones 
climáticas de la ciudad. Mediante la creación de 
un consejo juvenil sobre el clima en Freetown, 
estamos trabajando para garantizar que las voces 
de los jóvenes estén representadas y tengan un 
impacto real y tangible en sus comunidades.

Las ciudades y los alcaldes deben adoptar 
un enfoque integrador en los procesos de 
planificación, toma de decisiones y aplicación 
de la acción climática. Debemos construir un 
movimiento en torno a la acción climática 
liderada por las ciudades que incluya a todos, 
especialmente a aquellos que se verán más 
afectados por nuestros esfuerzos de acción 
climática en las generaciones venideras. En 
Freetown hemos trabajado con los jóvenes para 
poner en marcha nuestra iniciativa pionera 
Freetown the TreeTown, hemos formado a más 
de 3.000 jóvenes y hemos plantado 977.000 
árboles con el objetivo global de restaurar unas 
3.000 hectáreas de terreno, evitar corrimientos 
de tierra y secuestrar aproximadamente 100.000 
toneladas de emisiones de carbono, al tiempo que 
proporcionamos buenos empleos ecológicos a los 
jóvenes de nuestra ciudad.

Este conjunto de herramientas sobre la creación 
de consejos climáticos juveniles es un recurso 
importante. Proporciona orientación práctica para 
que los jóvenes colaboren eficazmente con las 
ciudades en el establecimiento de mecanismos 
para que los jóvenes desempeñen un papel 
decisivo en la acción climática urbana. Ofrece 
ideas y medidas prácticas para aprovechar las 
opiniones, voces e ideas de los jóvenes en la 
acción por el clima. Los jóvenes pueden utilizarlo 
para organizarse, defender y asumir un papel 
protagonista en la acción por el clima en  
sus ciudades.

Te animo a que utilices este kit de herramientas 
para ayudar a suscitar ideas y conversaciones 
con tus compañeros jóvenes líderes climáticos 
sobre la promoción de una colaboración eficaz 
y significativa entre tus compañeros jóvenes y 
tu ciudad. Como alcalde, estoy seguro de que 
los líderes de tu ciudad estarán encantados 
de colaborar contigo para acelerar la acción 
climática inclusiva. Mediante el uso de este 
recurso, podemos impulsar una colaboración 
significativa entre los jóvenes y las ciudades, 
garantizando que juntos podamos hacer frente 
a la urgencia de la crisis climática y asegurar 
ciudades habitables para las generaciones futuras.

Gracias

Alcaldesa de Freetown, Yvonne Aki-Sawyerr 
Copresidente de Ciudades C40  

PRÓLOGO 
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1 �Este conjunto de herramientas publicado por la Youth Climate Council Global Alliance ofrece historias y ejemplos de buenas prácticas 
de todo el mundo sobre la creación de consejos juveniles sobre el clima a nivel nacional: https://drive.google.com/file/d/1jI1Qkly8h-
LgDcJJUc7Ykb7igNIBpmU1/view

En los últimos años, los jóvenes han demostrado 
que están deseosos de compartir sus puntos de 
vista, ideas y sugerencias con los gobernantes. 
Han utilizado diferentes enfoques, métodos y 
herramientas para hacerlo, pero saben que una 
cosa es cierta: son la última generación que aún 
puede abordar la crisis climática antes de que sea 
demasiado tarde. 

Los jóvenes han alzado su voz en la política 
internacional, han movilizado a sus compañeros 
y han creado comunidades en todas las regiones, 
pero para la mayoría de ellos el viaje climático 
empezó en casa. Este puede ser tu caso. Puede 
que haya sido aquí, en tu localidad, donde 
participaste en tu primera huelga por el clima, 
interactuaste con los responsables locales de la 
toma de decisiones o hablaste con tus amigos 
y familiares, y te diste cuenta de que algo tiene 
que cambiar. Y, lo que es más importante, que no 
puedes dejar que ese algo sea el clima.

En la actualidad, siete YCC de todo el mundo 
se han unido a la Youth Climate Council Global 
Alliance (YCC GA). De ellos, seis operan a escala 
nacional y uno en una ciudad.1

El Consejo Juvenil Danés sobre el Clima 
se creó en 2019 como órgano consultivo del 
Ministerio de Clima, Energía y Servicios Públicos. 
Está formado por 14 miembros, de entre 18 y 
28 años, y tiene un mandato de dos años. Las 
actividades del consejo se centran en involucrar 
a los jóvenes y amplificar sus voces; influir en 
los procesos políticos; y participar en el debate 
público sobre el cambio climático y la transición 
energética. El YCC danés ha organizado más 
de 100 actos en sólo un año: desde charlas en 
ayuntamientos, colegios e incluso en barcos, 

¿Le suena familiar? ¿Ha tenido estos 
pensamientos? ¿Ha querido marcar la diferencia 
en su comunidad local pero no sabía por dónde 
empezar? Tal vez ya haya ideado un plan 
concreto para hacer de su barrio un lugar mejor, 
pero no sabe cómo iniciar una conversación con 
las personas que pueden ayudarle a  
hacerlo realidad.

En los últimos años, varios grupos juveniles han 
estado trabajando para acercar a los jóvenes a 
la política climática y a la toma de decisiones, y 
han creado la idea de los consejos juveniles sobre 
el clima (YCC, por sus siglas en inglés). Se trata 
esencialmente de plataformas de colaboración o 
de órganos consultivos asociados a una autoridad 
en materia de clima, energía y/o medio ambiente. 
Esta autoridad puede ser nacional o local, de una 
región o ciudad concretas; los detalles exactos 
variarán de un país a otro en función de diversos 
factores sociales y políticos. 

hasta mesas redondas y discursos en múltiples 
grandes conferencias del sector. Ha elaborado 
una serie de recomendaciones energéticas para 
el Ministerio, divididas en tres temas: energía 
eléctrica, bioenergía y eficiencia energética.  

El Consejo Juvenil del Clima polaco se creó 
en 2020 como órgano consultivo del Ministerio 
de Clima y Medio Ambiente. Cuenta con 32 
miembros de entre 15 y 26 años y, al igual que 
el YCC danés, tiene un mandato de dos años. 
El YCC se centra en la educación climática y 
medioambiental, la transformación energética y la 
comunicación. Sus miembros también consultan los 
documentos jurídicos en los que trabaja  
el Ministerio.

VISIÓN GENERAL DE LOS CONSEJOS 
JUVENILES DEL CLIMA EN EL MARCO 
DE LA YOUTH CLIMATE COUNCIL 
GLOBAL ALLIANCE

INTRODUCCIÓN
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El Consejo Neerlandés de la Juventud 
sobre el Clima se creó en 2020 como órgano 
consultivo de la Dirección de Medio Ambiente del 
Ministerio de Infraestructuras y Gestión del Agua. 
Cuenta con unos 20 miembros activos de entre 
15 y 27 años, y está abierto a cualquier persona 
menor de 30 años que desee unirse. 

La creación del Consejo Juvenil sobre el 
Clima de Ghana se anunció oficialmente en 
2021. Sirve de plataforma para que los jóvenes 
se conciencien sobre cuestiones relacionadas 
con el clima y participen en la elaboración de 
políticas climáticas. El YCC se centra en crear 
una vía de colaboración entre los jóvenes y 
las partes interesadas gubernamentales y no 
gubernamentales. También trabaja para colmar 
las lagunas de conocimientos y políticas mediante 
consultas y otras iniciativas de capacitación. En la 
actualidad, el YCC coopera con 2.000 jóvenes y 
más de 1.000 organizaciones. 

El Consejo Climático Juvenil de Costa Rica 
se creó en 2023 y, al igual que el YCC de Ghana, 
proporciona una plataforma para que los jóvenes 
participen en la toma de decisiones sobre el 
clima. Está formado por unas 30 personas, que 
trabajan para analizar las políticas climáticas 
y medioambientales aprobadas recientemente, 
así como las que se están redactando en la 
actualidad. Su objetivo es determinar cuándo y 
cómo pueden participar los jóvenes en la creación 
conjunta de estas y futuras políticas. 

El Consejo Juvenil sobre el Clima de 
Uganda se creó en 2023 y sirve de plataforma 
que ofrece a más de 500 jóvenes la oportunidad 
de colaborar y participar en el discurso de la 
política climática. El YCC colabora estrechamente 
con el Departamento de Infancia y Juventud del 
Ministerio de Agua y Medio Ambiente, así como 
con partes interesadas no gubernamentales.  

Los YCC de Dinamarca, Polonia, los Países Bajos, 
Ghana, Costa Rica y Uganda operan todos a nivel 
nacional. Sin embargo, uno de los YCC de la YCC 
GA se creó para trabajar específicamente a  
nivel local.

El Consejo Climático Juvenil de São Paulo 
se creó en 2022. Los jóvenes impulsores de 
este Consejo se dieron cuenta de que algunos 
factores, como el tamaño del país y su enfoque 
político de las cuestiones climáticas, hacían que 
fuera más eficaz poner en marcha su primer 
Consejo a escala municipal en lugar de nacional. 
Aunque el YCC de São Paulo no es un órgano 
oficial del ayuntamiento, ha conseguido movilizar 
a cientos de jóvenes a través de consultas 
públicas, conferencias y actos temáticos. Sus 
actividades se organizan en torno a cuatro 
pilares: (I) participación y política, (II) creación 
de movimientos y formación, (III) comunicación 
y divulgación, y (IV) cooperación internacional. 
Hasta la fecha, el YCC ha organizado consultas 
públicas, 12 reuniones con legisladores y 
cinco reuniones con responsables federales. 
También ha desempeñado un papel crucial en 
el establecimiento de una coalición nacional, 
formada por más de 100 miembros y más de  
50 organizaciones.

El YCC de São Paulo es el único miembro de 
la alianza que opera a nivel de ciudad... hasta 
ahora. Podrías formar parte de los jóvenes que 
establezcan los próximos YCC en las ciudades? 

© Reya Ahmed - C40
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Hay distintos enfoques que puedes adoptar para 
influir en la elaboración de políticas climáticas. 
Algunos jóvenes deciden unirse a movimientos 
climáticos juveniles que organizan huelgas y 
manifestaciones, mientras que otros se implican 
en iniciativas orientadas a las escuelas, haciendo 
que los educadores se comprometan a abordar la 
crisis climática. 

También puede interesarte unirte a un consejo 
juvenil existente, si hay alguno activo en tu ciudad. 
Aunque es posible que algunos organismos 
juveniles no se centren en cuestiones climáticas, 
puedes ayudar a promover este tema como 
una prioridad. Por ejemplo, puedes invitar a 
científicos y activistas del clima para concienciar 
sobre la crisis climática y por qué es esencial 
actuar. También puedes crear un grupo de trabajo 
específico o un subcomité dentro de tu consejo 
juvenil que se centre en el problema climático. 
Ponte en contacto con los funcionarios municipales 
responsables de las políticas climáticas locales. 
Discute cómo podrían participar los jóvenes en 
la acción climática y en los procesos de toma 

de decisiones y elaboración de políticas. Echa 
un vistazo a la siguiente sección para inspirarte, 
y recoge las preguntas y puntos que quieras 
considerar, antes de hablar con los representantes 
de la ciudad sobre un grupo de trabajo centrado 
en el clima. 

Es posible que en algunas ciudades o países no 
existan consejos de la juventud. En otros lugares, 
puede que haya consejos de la juventud, pero tú 
quieres tener un impacto aún mayor en la política 
climática de tu comunidad. En ese caso, puedes 
considerar la posibilidad de proponer la creación 
de un YCC local, un órgano especializado 
que pueda ayudarte a configurar las políticas 
climáticas a nivel local.

Muchos se preguntarán: ¿por dónde empiezo? 
Algunos dirán también que “es más fácil decirlo 
que hacerlo”. Pero no es cierto. Puede parecer 
difícil, pero si estás lo suficientemente motivado y 
dispuesto a marcar la diferencia, es  
totalmente posible.

LOCALIZACIÓN DE LOS CONSEJOS 
JUVENILES DEL CLIMA

© Derrick Obeng Brobbey
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Ciudades de todo el mundo están tomando 
medidas significativas para garantizar que los 
jóvenes puedan participar activamente en la 
acción climática dirigida por la ciudad. Varias 
ciudades del C40 cuentan ya con consejos 
juveniles sobre el clima u órganos equivalentes, 
que han tenido ya repercusiones. En Auckland, 
las recomendaciones de los jóvenes ayudaron 
a elaborar el presupuesto climático de 10 años 
de la ciudad. Los Ángeles conecta a los jóvenes 
con los recursos de la ciudad y las ONG locales 
para alcanzar sus objetivos climáticos. Quezon 
City ha integrado el clima y el medio ambiente 
en los planes de estudio escolares, haciendo más 
accesible la educación sobre el clima. Seattle ha 
proporcionado a los jóvenes una plataforma para 
ayudar a configurar el futuro del transporte de la 

Defina sus objetivos para trabajar con la ciudad en iniciativas de acción por el clima. 

CREACIÓN DE UN CONSEJO  
JUVENIL LOCAL SOBRE EL CLIMA 

IDENTIFICAR EL OBJETIVO Y LAS OPORTUNIDADES DEL 
COMPROMISO CIUDAD-JUVENTUD

PASO 1

ciudad, que en 2022 condujo a una legislación 
que introdujo el transporte público gratuito para 
los menores de 18 años.

El C40 Youth Engagement Playbook2 contiene 
estudios de casos adicionales sobre cómo las 
ciudades están impulsando enfoques innovadores 
para la participación de los jóvenes con  
resultados impactantes. 

A partir de las experiencias de la Youth Climate 
Council Global Alliance y de las ideas de C40 
Cities, los siguientes pasos describen un proceso 
que puedes seguir para establecer y mantener 
un Consejo Climático Juvenil o una plataforma 
equivalente en tu ciudad.

2 �El C40 Youth Engagement Playbook ha sido elaborado a partir de las ideas compartidas por jóvenes líderes climáticos y las contribuciones de 15 
ciudades. Incluye estudios de casos que muestran una variedad de enfoques para la participación significativa de los jóvenes que han impulsado 
una acción climática mayor y más inclusiva: www.c40.org/what-we-do/building-a-movement/youth-engagement/playbook/ 

Reflexionar sobre la finalidad de la participación de los jóvenes 
    • �Empieza por identificar las principales razones por las que quieres trabajar con la ciudad en 

materia de clima. Esto te ayudará a pensar en los siguientes pasos y te permitirá compartir 
abiertamente con la ciudad tu visión del impacto que te gustaría tener con ella.  

Los tipos de compromiso pueden incluir:
    • �Aportaciones políticas: Participación de los jóvenes en la elaboración de las políticas  

climáticas municipales.
    • �Sensibilización y educación: Organización de actos o campañas para sensibilizar sobre el cambio 

climático a otros jóvenes, al público en general o a partes interesadas concretas.
    • �Diseño y ejecución de proyectos: Participación de los jóvenes en la planificación, ejecución y 

supervisión de proyectos climáticos y acciones de gran impacto. 
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Empieza por obtener una visión general de la participación de los jóvenes en tu ciudad y, a 
continuación, empieza a examinar más detenidamente el panorama local del clima juvenil. Algunas de 
las preguntas que puedes hacerte son: 

    • �¿Han organizado los jóvenes iniciativas de defensa del clima, huelgas o manifestaciones en mi 
comunidad? 

    • �¿Hay activistas o defensores del clima que intenten concienciar sobre el cambio climático en los 
medios de comunicación locales o en Internet? 

También deberías investigar si la defensa y/o el activismo juvenil por el clima han existido históricamente 
en tu ciudad. Considera la posibilidad de hablar con tus parientes, profesores o personas que puedan 
estar al tanto de algo importante que haya ocurrido en el pasado. También valdría la pena consultar 
algunos periódicos antiguos o información en Internet para ver si se ha hecho algún esfuerzo por 
concienciar sobre el compromiso de los jóvenes con el clima en años anteriores. 

Por último, intenta analizar por qué los jóvenes de tu comunidad deberían preocuparse por el cambio 
climático. ¿Cómo está afectando la crisis climática a la comunidad? ¿Por qué es importante este tema? 
Asegúrate de que sabes por qué estás intentando marcar la diferencia y por qué debería implicarse  
más gente.

Evalúa las formas en que tu ciudad se está viendo afectada por la crisis climática y la 
trayectoria de la defensa juvenil local de la acción por el clima. 

ANALIZAR LA TRAYECTORIA DE LA DEFENSA JUVENIL DEL 
CAMBIO CLIMÁTICO

PASO 2

© Sarah Bastin - C40
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Empiece por analizar cómo ha sido hasta ahora el compromiso de los jóvenes en su ciudad. Puede 
empezar planteándose las siguientes preguntas: 

    • �¿Cómo han participado los jóvenes en las actividades e iniciativas locales y en la toma de 
decisiones en general? 

    • �¿Qué interesa a los jóvenes de la zona y cómo se han atendido sus necesidades a lo largo de  
los años? 

    • �¿Qué plataformas y oportunidades se han ofrecido a los jóvenes y cómo han respondido?3 

    • ¿Qué ha tenido mejor acogida entre los jóvenes locales? 
    • �¿Existen mecanismos sólidos para la participación de los jóvenes? En caso afirmativo, ¿cómo están 

construidos? En caso negativo, ¿por qué? ¿Qué podemos aprender de las experiencias de los 
jóvenes en el uso de estos mecanismos?  

    • �¿Qué instituciones han apoyado iniciativas relacionadas con la juventud, por ejemplo, escuelas, 
universidades, el ayuntamiento o responsables políticos individuales?

    • �¿Se centra de algún modo el plan de acción por el clima (PAC) de la ciudad en la participación 
de los jóvenes? ¿Puede encontrar la manera de utilizarlo como documento orientativo a la hora de 
establecer un YCC?

Reflexione sobre sus conclusiones e identifique los principales puntos fuertes, oportunidades y lagunas 
en la participación de los jóvenes en su ciudad. A continuación, utilice sus conclusiones para elaborar 
sus planes de creación de un YCC. Esto es fundamental para que sus planes sean pertinentes y 
adecuados a su contexto local. De este modo, puedes estar seguro de que tus esfuerzos empoderarán a 
los jóvenes para que contribuyan a la acción climática y a la toma de decisiones en tu ciudad.  

Analiza cómo han participado los jóvenes en los procesos de acción climática y toma 
de decisiones de tu ciudad hasta el momento. Comprende sus intereses, sus retos y las 
oportunidades que se les han ofrecido. A continuación, utiliza esta información para 
planificar tu compromiso con la ciudad. 

REFLEXIONAR SOBRE EL PASADO Y EL COMPROMISO ACTUAL DE 
SU CIUDAD CON LOS JÓVENES

PASO 3

3 �Véase: www.c40reinventingcities.org/en/students/ 

© Benjamin Nyame
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Una visión de la participación de los jóvenes y una comprensión de las iniciativas climáticas dirigidas 
por ellos te ayudarán a investigar los grupos climáticos juveniles activos en tu ciudad. También tendrás 
que identificar con qué partes interesadas suelen interactuar estos grupos. Las siguientes preguntas le 
ayudarán a hacerse una idea completa: 

    • ¿Cómo son las relaciones entre los grupos de jóvenes y los distintos agentes? 
    • ¿Ha sido fluida la cooperación dentro de estas colaboraciones? 
    • ¿A qué retos se han enfrentado estos grupos? 
    • ¿Cómo han afrontado estos retos?  

Intente ponerse en contacto con estas organizaciones y reúnase con ellas para hablar de cómo pueden 
colaborar para crear un YCC local. Recuerda que debe ser un esfuerzo conjunto. El proceso puede 
resultar abrumador, pero no estás solo en tu viaje climático. Es importante rodearse de personas que 
compartan los mismos valores y preocupaciones. 

Reúne a quienes estén dispuestos a asumir este reto y a unir fuerzas contigo. Crea un chat de grupo y 
organiza reuniones en persona para hablar de vuestra estrategia, motivación y objetivos. Aquí tienes 
algunas preguntas orientativas para los debates: 

    • ¿Por qué están todos dispuestos a hacer esto? 
    • ¿Qué les une?
    • �¿Cómo puede abordar las posibles diferencias y asegurarse de que el espacio en el que se 

encuentra es seguro e integrador?  
    • �¿Cómo se puede tender un puente entre grupos que pueden tener el mismo objetivo final pero que 

utilizan enfoques diferentes para llegar a él?

Recuerda que la comunicación y la honestidad son fundamentales si quieres tener éxito y lograr un 
impacto duradero.4

Identifica grupos climáticos juveniles activos en tu ciudad. Ponte en contacto con ellos y 
explora oportunidades de colaboración.

CREAR ASOCIACIONES

PASO 4

4 �Este conjunto de herramientas describe el curso que está tomando la acción climática mundial, regional y nacional, y puede  
utilizarse como guía para que los jóvenes se preparen para un diálogo significativo e informado con los líderes: 
www.c40knowledgehub.org/s/article/A-toolkit-for-young-climate-activists-in-Latin-America-and-the-Caribbean?language=en_US w.c40knowledgehub.
org/s/guide-navigation?language=en_US&guideArticleRecordId=a3s1Q000001iahwQAA&guideRecordId=a3t1Q0000007lEWQAY
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Hagamos un rápido repaso de los pasos que hemos dado hasta ahora:

    • Comprender la defensa local de los jóvenes frente al cambio climático: ¡COMPROBADO!
    • Comprender el compromiso de su ciudad con los jóvenes: ¡COMPROBADO!
    • Creación de asociaciones con personas y organizaciones interesadas: VERIFICADO

Bien, ¿y ahora qué?

Ahora es el momento de ponerse en contacto con los responsables municipales y discutir qué se podría 
hacer en lo que respecta a un YCC local. Entre las preguntas clave que hay que plantearse figuran  
las siguientes: 

    • ¿Cómo podría ser un YCC local?
    • ¿Cuáles serían sus objetivos?
    • �¿Cuáles son las necesidades y expectativas de los jóvenes locales? ¿Cómo lo ven los  

responsables municipales?
    • ¿Cuáles son los resultados deseados por ambas partes?
    • �¿Cómo pretende el YCC local responder a las necesidades y expectativas de los jóvenes? Describa 

brevemente la estrategia de aplicación.

Llegados a este punto, es posible que piense: ¿cómo se llega a un funcionario municipal? De hecho, 
es más fácil de lo que imagina. Empieza por buscar su información de contacto en Internet. A 
continuación, envíeles un correo electrónico claro y adjunte una breve descripción de cómo cree que 
podría ser un posible YCC local. Explica por qué crees que es necesario crear un YCC en tu ciudad; el 
papel que tú y otros jóvenes podríais desempeñar en la configuración de la política climática local; y 
cómo interactuaría el YCC con los funcionarios municipales. Parece mucho, ¿verdad? Pero recuerda que 
no tienes por qué saberlo todo. Concierta una reunión con representantes de la ciudad que puedan 
ayudarte a analizar la viabilidad de este proyecto en tu contexto local. Las organizaciones locales 
no gubernamentales o de la sociedad civil también pueden ser de gran ayuda para establecer una 
relación con los funcionarios municipales. Quizá descubras que ya tienen contactos relevantes y pueden 
facilitarte mucho el proceso de contacto. Y si tu ciudad es miembro del C40, no olvides que también 
puedes ponerte en contacto con el Equipo de Juventud del C40, que quizá pueda ayudarte.

No fue fácil crear YCC a nivel nacional en seis países de todo el mundo, pero se consiguió. No te 
rindas: mira los ejemplos de esta caja de herramientas. Usted también puede hacerlo, y cuanto más 
preparado y motivado esté, más posible será.

Identifique a los representantes municipales y póngase en contacto con ellos para 
hablar de la posibilidad de crear un YCC local y prepare su caso para establecerlo. 

PÓNGASE EN CONTACTO CON LOS REPRESENTANTES  
DE SU CIUDAD

PASO 5
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Así que has conseguido concertar una reunión con los representantes municipales. ¡Buen trabajo! ¿Y 
ahora qué? 

Organiza un debate con los otros jóvenes y organizaciones con los que te has puesto en contacto antes, 
para determinar qué tipo de recursos y apoyo técnico es probable que necesite el YCC. Algunas de las 
preguntas en las que puede pensar son: 
 
    • ¿Cómo le gustaría que se estructurara el Consejo? 
           • �¿Le gustaría que fuera un órgano consultivo oficial del ayuntamiento, con un número 

determinado de representantes?
           • �¿O te gustaría que fuera una plataforma más informal, en la que los jóvenes pudieran abogar 

por el cambio y concienciar sobre la importancia de la participación juvenil en la  
política climática?

 
Encontrará más información sobre las distintas formas de estructurar los YCC en el YCC GA Toolkit.5 

    • ¿Cuántas personas deben formar parte del Consejo?  
    • ¿Cómo se seleccionaría a estos miembros?
    • �¿Cómo haría para construir un movimiento y crear un sistema de coordinación eficaz para  

los miembros?
    • ¿Cómo podría garantizar que el YCC sea inclusivo y representativo?
          • ¿Qué puedes averiguar sobre la demografía de tu ciudad? 
          • �¿Cómo podría animar a representantes de diversos grupos, incluidos los de grupos 

demográficos marginados de su ciudad, a unirse al YCC? ¿Cómo podría incluir a niñas y 
mujeres, jóvenes discapacitados, minorías raciales y étnicas, comunidades informales (tanto 
de trabajadores como de residentes), jóvenes LGBTQIA+ y comunidades de inmigrantes y 
transeúntes, así como a jóvenes trabajadores de las industrias altamente contaminantes en las 
que más se necesita el cambio?  

          • �¿Cómo podría promover y ofrecer igualdad de acceso al YCC a todos estos diversos grupos  
de residentes?  

Una vez que hayáis llegado a un acuerdo entre vosotros, estaréis listos para presentarlo a los 
funcionarios de la ciudad. Acudid a la reunión con una visión clara, pero estad abiertos a los 
comentarios y sugerencias de los representantes de la ciudad. Recuerda que un YCC es, y debe ser, una 
plataforma para los jóvenes, pero si quieres dar forma a la política climática de tu ciudad, tienes que 
llegar a un consenso con los responsables finales de la toma de decisiones. Puede que a veces no estés 
de acuerdo con ellos, y no pasa nada. De hecho, de eso se trata. Puede que cada uno tenga opiniones, 
prioridades e ideas diferentes, pero deberíais ser capaces de escucharos con respeto mutuo. 

Reflexionar sobre los aspectos prácticos de la creación de un YCC. Asociarse con otros 
jóvenes y grupos para desarrollar una propuesta sobre cómo podría estructurarse el 
YCC. Identificar formas de equilibrar las necesidades y expectativas de los jóvenes con 
los aspectos prácticos del trabajo con los representantes de la ciudad. 

PREPÁRESE PARA REUNIRSE CON LOS REPRESENTANTES DE  
LA CIUDAD

PASO 6

5 �Este kit de herramientas describe cómo establecer un consejo juvenil sobre el clima a nivel nacional:  
https://drive.google.com/file/d/1jI1Qkly8h-LgDcJJUc7Ykb7igNIBpmU1/view 
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Los funcionarios municipales (así como los de otras instituciones gubernamentales) son expertos en 
procesos de toma de decisiones sobre el clima. Su experiencia y conocimientos técnicos deberían 
convertirlos en socios muy útiles a la hora de establecer y poner en marcha su YCC local. Establecer una 
relación sólida con estos representantes municipales le ayudará a garantizar una cooperación fluida y 
formas de trabajo eficaces y co-creativas. Debe mantenerse en contacto con los representantes de las 
ciudades y reunirse con ellos periódicamente para ofrecerles sus puntos de vista a lo largo del proceso. 

Colaborar con los representantes de la ciudad para desarrollar indicadores clave de rendimiento (KPI) 
que permitan seguir y medir el éxito y el impacto. Estos indicadores deben estar en consonancia con las 
prioridades climáticas de la ciudad o el PAC y los objetivos del YCC. Esto ayudará a garantizar que sus 
esfuerzos complementen y apoyen las prioridades de acción climática de la ciudad y que el YCC y la 
ciudad trabajen por objetivos comunes.  

Comprometerse activamente y establecer una relación de colaboración con los 
representantes municipales. Considere cómo su experiencia y recursos pueden apoyar 
la creación y puesta en marcha de un YCC.

ESTABLECER UNA RELACIÓN SÓLIDA CON LOS  
REPRESENTANTES MUNICIPALES

PASO 7

© Laure Rees-Smith - C40
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Es posible que algunos de los jóvenes con los que trabaje para establecer un YCC necesiten más 
formación o diversas formas de sesiones de desarrollo de capacidades. Esto puede contribuir a reforzar 
su capacidad para participar en el proceso. Evalúe qué capacidades podrían desarrollarse más para 
ayudar a sus compañeros a comprender su papel en el proceso y para garantizar que todos los que lo 
deseen puedan contribuir de forma significativa a esta gran iniciativa.6 

 Algunos ejemplos de posibles temas de formación y desarrollo de capacidades son:  

    • �Formación política y de gobernanza sobre cómo se elaboran y aplican las políticas  
climáticas municipales.  

    • �Formación en promoción y campañas sobre la planificación eficaz de compromisos públicos y 
con los medios de comunicación. 

    • �Formación en gestión de proyectos para la planificación, ejecución y seguimiento de las 
iniciativas de YCC.

    • �Formación en liderazgo para que los jóvenes puedan dirigir y gestionar eficazmente las 
iniciativas de YCC.

    • �Formación sobre la participación efectiva de residentes, funcionarios municipales y otras partes 
interesadas de la comunidad.

    • �Formación en recaudación de fondos para la redacción de subvenciones y otras actividades de 
recaudación de fondos para las iniciativas de YCC. 

Determinar las aptitudes y los conocimientos específicos que necesitan los líderes 
juveniles para participar en un YCC. Planificar una serie de sesiones de capacitación que 
aborden estas necesidades. 

EVALUAR LAS NECESIDADES DE FORMACIÓN  
Y CAPACITACIÓN

PASO 8

6 �Este conjunto de herramientas contiene guías útiles sobre cómo implicar a los jóvenes, especialmente a los principiantes, en la política climática:   
www.c40knowledgehub.org/s/article/A-toolkit-for-young-climate-activists-in-Latin-America-and-the-Caribbean?language=en_US 

  
© Derrick Obeng Brobbey.
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Trabajará codo con codo con los funcionarios municipales para establecer su YCC local. Trabaje con 
ellos para definir los hitos y los puntos de control clave, para asegurarse de que no se sale del camino 
marcado y de que se mantiene una cooperación inclusiva. También debe reunirse periódicamente con 
quienes trabajan en los elementos jurídicos y prácticos del proceso. Es importante comprender el tiempo 
que puede llevar preparar el terreno para esta iniciativa, pero asegúrese de que los representantes de 
la ciudad sepan que usted está disponible. Podrán recurrir a usted cuando lo necesiten para que les 
facilite más detalles sobre las expectativas de los jóvenes locales respecto a un YCC.

Con el fin de ofrecer a los responsables municipales una visión significativa de las perspectivas de los 
jóvenes, recoge las opiniones de tus compañeros sobre las siguientes cuestiones: 

    • ¿Cómo debe estructurarse el Consejo?
    • ¿Cuántos miembros debería haber?
    • ¿Cómo deben seleccionarse los miembros?
    • ¿Cómo se gestionaría y coordinaría eficazmente la adhesión?
    • �¿En qué debe centrarse el Consejo? ¿Qué actividades debe planificar? ¿Qué resultados  

debe obtener?

La ciudad se encargará de las partes formales del proyecto, en términos de disposiciones legales 
y organizativas. Tener una visión clara de los aspectos anteriores le ayudará a garantizar una 
contribución significativa al proceso y que se escuche la voz de los jóvenes.

La ciudad debe designar a un representante que será responsable del YCC y de sus actividades. Siga 
apoyando el proceso y mantenga una cooperación fluida con este representante. 
 

Colaborar activamente con los representantes de la ciudad, garantizando que las 
opiniones de los jóvenes contribuyan a configurar la estructura y las actividades  
del YCC.  

MANTENER LA COLABORACIÓN CON LOS REPRESENTANTES 
DE LA CIUDAD

PASO 9

© Njung’e Wanjiru - C40
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Una vez establecido su YCC local, es importante mantener una visión clara de lo que quiere conseguir. 
Decida cómo quiere apoyar a los responsables municipales en el desarrollo de políticas climáticas 
y en la adopción de medidas climáticas ambiciosas en su comunidad. Asegúrese de mantener una 
cooperación fluida y respetuosa con los representantes municipales. Para ello, asigne a un miembro del 
YCC -posiblemente su presidente o un representante de una junta- la responsabilidad de mantenerse en 
contacto con la ciudad.

¿Qué hacer una vez creado el YCC local? 
    • Identifique las necesidades y prioridades de su YCC.
    • Sea claro sobre su ámbito de trabajo.
    • Decida en qué áreas temáticas se centrará su YCC.

Para orientar eficazmente las iniciativas del YCC, es importante desarrollar una estrategia de 
seguimiento y evaluación continuos. Esto debería incluir planes detallados para supervisar las 
prioridades, abordar las necesidades cambiantes y evaluar el impacto de su YCC. Hay diferentes 
maneras de recopilar estos datos, como por ejemplo a través de encuestas, consultas a la comunidad y 
otros procesos de investigación participativa. 

Tendrás que evaluar tus conclusiones y utilizar los datos que te proporcionen para fijar metas y objetivos 
claros. También deberá identificar las áreas temáticas en las que piensa centrarse. Algunos YCC ya 
existentes han optado por especializarse en temas como los empleos verdes, la transición energética, 
el agua, el saneamiento y la hygiene, la educación y la defensa del clima, o la sensibilización del 
público a través de los medios sociales. Otros se han centrado en trabajar codo con codo con diversas 
instituciones, y han tenido un impacto tangible en la legislación y en políticas específicas. 

Recuerde que mucho depende del contexto específico en el que vaya a funcionar su YCC local. Consulte 
con los responsables municipales en qué puede participar, pero no pierda nunca de vista su creatividad 
e innovación. Asegúrate siempre de que sabes lo que quieres hacer y explora más a fondo. Esta es tu 
oportunidad de demostrar que las ideas de los jóvenes merecen ser incorporadas a la elaboración de 
políticas climáticas.

Hay que tener en cuenta que un YCC local debe ser una plataforma que una a los jóvenes de una 
ciudad o región determinada. Precisamente por eso, tiene que ser integradora y representativa, y tener 
en cuenta múltiples puntos de vista y perspectivas. No tenéis por qué estar siempre de acuerdo unos con 
otros, pero contar con un proceso interno de toma de decisiones basado en el consenso contribuirá a 
fomentar la unidad y la cooperación dentro del consejo.

Asignar un representante de los jóvenes para que actúe de enlace con los 
representantes de la ciudad. Esto garantizará una comunicación continua y una 
colaboración significativa entre los miembros del YCC y la ciudad.  

PONER EN FUNCIONAMIENTO EL CONSEJO JUVENIL SOBRE  
EL CLIMA 

PASO 10
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Tenga presentes los objetivos y prioridades de su YCC. Asegúrese de supervisar las necesidades del 
consejo y de comprobar si algún miembro necesita ayuda o apoyo adicional. Haga un seguimiento del 
progreso de las actividades que lleva a cabo su YCC y hable de cualquier posible reto. Comuníqueselo 
a su representante municipal. Sea flexible si cambian las circunstancias, pero recuerde sus objetivos y lo 
que quiere conseguir a través del YCC. 

Mida el impacto de su YCC utilizando los KPI que definió con los representantes de la ciudad en el 
Paso 7. Asegúrese siempre de informar de sus progresos a la comunidad. Utiliza las redes sociales y 
otros canales de comunicación para dar a conocer tus iniciativas, destacar los éxitos y las lecciones 
aprendidas y mostrar la contribución de los jóvenes a la acción climática de la ciudad. 

Reconoce y celebra los resultados, el impacto y los logros de tu colaboración ciudad-juventud a través 
de eventos y comunicaciones públicas. Comparte los éxitos y las mejores prácticas con tus redes para 
inspirar a los jóvenes líderes de todo el mundo y promover los beneficios de la participación de los 
jóvenes en la acción climática liderada por las ciudades. El C40 y la Asamblea General de YCC son 
lugares ideales para compartir lo aprendido con otros jóvenes líderes climáticos y para impulsar una 
participación juvenil significativa en todos los niveles de la toma de decisiones sobre acción climática.

Seguir supervisando las prioridades, la evolución de las necesidades y el impacto de las 
iniciativas del YCC. 

Amplifica los éxitos y el impacto de tu colaboración ciudad-juventud. 

EVALUAR Y ABORDAR PERIÓDICAMENTE LAS NECESIDADES  
DEL CONSEJO

CELEBRAR LOS ÉXITOS 

PASO 11

PASO 12
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La perspectiva de crear un YCC en tu ciudad 
puede parecer abrumadora, pero piensa en lo 
emocionante que puede ser este proceso para 
ti y para otros jóvenes de tu comunidad. Para 
empezar, puedes acercarte a jóvenes con ideas 
afines e intercambiar tus visiones, objetivos y 
expectativas para la plataforma. Pero también 
puedes aprender más sobre la elaboración de 
políticas climáticas locales; sobre el papel que 
puedes desempeñar; y sobre cómo puedes utilizar 
tu potencial de la mejor manera posible para 
detener la crisis climática. 

Recuerda que será una experiencia nueva para 
todos, no sólo para ti y tus compañeros, sino 
también para los representantes municipales. 
Trata de ser abierto y flexible, pero no dejes de 
compartir tus ideas y preocupaciones cuando sea 
necesario. No tengas miedo de hablar y expresar 
lo que piensas. 

Ten en cuenta que puede haber personas con 
necesidades diferentes a tu alrededor. Asegurarse 
de que todos os sentís cómodos y seguros 
mientras participáis en este proceso es crucial 
para su éxito.

Y no olvides que no estás solo. El C40 y la YCC 
GA están aquí para ayudarte, y hay una serie de 
recursos disponibles que harán que el proceso sea 
más fácil y fluido.

Somos conscientes de que la realidad de la crisis 
climática es abrumadora, pero todos podemos 
contribuir a proteger nuestro planeta. Uno de los 
enfoques que podemos adoptar es crear un YCC 
local. Asesorar a los funcionarios municipales y 
asegurarnos de que las voces de los jóvenes se 
escuchan y se incluyen en la política climática 
tendrá un impacto mayor del que todos  
podemos imaginar. 

Si necesita ayuda más directa para establecer 
un YCC en su ciudad, póngase en contacto 
con la YCC GA. Podemos ofrecerle orientación 
y asesoramiento personalizados, y estamos 
aquí para ayudarle y apoyarle durante todo el 
proceso. Estamos deseando que se una a la YCC 
GA y forme parte de esta comunidad en  
constante crecimiento. 

Manténgase en contacto con el C40 y la YCC GA, 
y comparta sus éxitos y lecciones aprendidas. 
Y no olvide hablar con sus amigos de otras 
ciudades, ya que ellos también pueden estar 
interesados en tener un YCC en su comunidad.

¡Buena suerte!
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1. �Conjunto de herramientas de la Youth Climate Council Global Alliance cómo crear un consejo juvenil 
sobre el clima

2. �Caja de herramientas del UNICEF para jóvenes activistas climáticos de América Latina y el Caribe

3. �C40’s Youth engagement playbook for cities

4. �Formación del C40 sobre pobreza energética y resiliencia para cuidadores: Guía del facilitador

5. �Lograr una transición justa: Un conjunto de herramientas para líderes urbanos de todo el mundo

6. �Delivering disability inclusive climate action del C40: Paquete de recursos para ciudades

7. Buenos empleos verdes del C40: Cuadro de mando de los programas municipales

8. �Informe mundial sobre competencias ecológicas 2023 de LinkedIn

LECTURAS COMPLEMENTARIAS Y 
ORIENTACIONES ESPECÍFICAS 
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C40 CITIES 

Correo electrónico: youth@c40.org 

Medios de comunicación social: 

X (Twitter): https://x.com/c40cities 

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/
c40-cities-climate-leadership-group 

Instagram: https://www.instagram.com/c40cities/

Facebook: https://www.facebook.com/c40cities/ 
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YOUTH CLIMATE COUNCIL  
GLOBAL ALLIANCE

Correo electrónico:  
support@youthclimatecouncil.com o  
global@youthclimatecouncil.com

Medios de comunicación social: 

X (Twitter): https://twitter.com/yccgalliance

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/
yccgalliance

Instagram: https://www.instagram.com/
yccgalliance/

SI DESEA MÁS INFORMACIÓN O AYUDA, 
PÓNGASE EN CONTACTO CON: 
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https://x.com/c40cities
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https://www.instagram.com/c40cities/
https://www.facebook.com/c40cities/
https://twitter.com/yccgalliance
https://www.linkedin.com/company/yccgalliance/
https://www.linkedin.com/company/yccgalliance/
https://www.instagram.com/yccgalliance/
https://www.instagram.com/yccgalliance/
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